SZKOLA PODSTAWOWA Ny 2
im. Zygmunta Krasinskieg:
w Siekicrczynie

34-600 Limanowa
MIP 737-18-38-020, REG 4490673038

e Zarzadzenie nr 2/2024
z dnia 15 kwietnia 2024 roku
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2 im. Zygmunta Krasinskiego w Siekierczynie

w sprawie przyjecia ,Standardéw ochrony maloletnich™

Na podstawie ustawy z 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektorych innych ustaw (Dz. U 2023 poz. 1606) oraz art. 22b i 22¢ ustawy z dnia 13 maja
2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepezodeia na tle seksualnym i ochronie

maloletnich (j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1304, 1606) zarzadzam, co nastgpuje:
§1

1. Wprowadzam ,,Standardy ochrony matoletnich™ w Szkole Podstawowej nr 2 im. Zygmunta
Krasinskiego, stanowigce zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Ze .Standardami ochrony maloletnich” winni zapozna¢ si¢ wszyscy pracownicy
zatrudnieni w szkole.

3. Pracownicy zobowigzani sg do zlozenia podpisu na oswiadczeniu o zapoznaniu si¢ ze

-Standardami ochrony maloletnich™.
§2

Zarzgdzenie wehodzi w zycie z dniem 15 kwietnia 2024 r.

DYREEKTOR
Szkoly Podstawowej Nr 2

im. Tygmunta Krasifs! / Siekierceynic

——
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STANDARDY
OCHRONY
MALOLETNICH

Szkola Podstawowa Nr 2 im. Zygmunta

Krasinskiego w Siekierczynie

»Kiedy sie Smieje dziecko, Smieje sie caly

Swiat'"’

- Janusz Korczak
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Procedury postepowania w przypadku krzywdzenia dzieci opracowane dla

Szkoly Podstawowej Nr 2 im. Zygmunta Krasinskiego w Siekierczynie

Krzywdzenie dziecka to kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie osoby doroste;,
ktore wpltywa na rozwoj fizyczny i psychiczny dziecka. (definicja Swiatowej Organizacji
Zdrowia, WHO). Obowiazkiem osoby, ktora dowiaduje si¢, ze dziecko jest krzywdzone jest

zatrzymanie krzywdzenia.

Interwencja prawna w sytuacji krzywdzenia dziecka rozumiana jest jako powiadomienie
odpowiednich instytucji: policji, prokuratury, sagdu rodzinnego i nieletnich o przestepstwie lub
zagrozeniu dobra dziecka, w celu podjecia przez te instytucje dziatan w ramach swoich
obowigzkow. Dziatania te zapobiegaja krzywdzeniu dziecka, spowoduja wyciagnigcie

odpowiedzialnosci w stosunku do sprawcy i wespra dziecko i rodzing w sytuacji kryzysu.

Celem polityki ,,Standardow Ochrony Dzieci przed krzywdzeniem” jest zapewnienie
dzieciom i uczniom Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Zygmunta Krasinskiego w Siekierczynie
sprzyjajacych warunkow do nauki oraz rozwoju w atmosferze zyczliwosci, szacunku,
akceptacji 1 bezpieczenstwa. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika szkoty 1 innej

osoby dorostej z otoczenia dziecka jakiejkolwiek formy przemocy:

* nauczyciele i pracownicy szkoty roéwno traktuja wszystkie dzieci bez wzgledu na ich

pochodzenie, wyglad, przekonania;

* odnosza si¢ z szacunkiem do ewentualnej innosci dziecka, jego innych przekonan, innych

doswiadczen, innej perspektywy wynikajacej z bycia dzieckiem,;

» wysluchuja dziecka z uwagg i traktuja jego wypowiedzi i przedstawiong wersje zdarzen

z nalezyta powaga;
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uzywaja jezyka pozbawionego ocen, etykiet, dostosowanego do poziomu rozwoju

dziecka;

tworza kulture otwartosci 1 wzajemnej odpowiedzialnosci sprzyjajacej zglaszaniu

i omawianiu wszelkich zagadnien i problemoéw dotyczacych ochrony dzieci

Podstawa prawna:

1.

10.

I1.

12.
13.

Ustawa z dnia 29.07.2005 o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2023
poz.535).

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6.09.2023 w sprawie procedury ,,Niebieskiej
Karty” oraz wzordéw formularza ,,Niebieska Karta” (Dz.U. 2023 poz. 1870).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r. Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.).

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z
pozn. zm.).

. Ustawa z dnia 10.05.2018 r. 0 Ochronie Danych Osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przepltywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych).

Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy (tj. Dz. U. z 2020 r.
poz.1359.

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1606).

. Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle

seksualnym (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 31 z pdzn. zm.)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j (tj. Dz. U. z 2021 r.
poz. 1249).

Ustawa z dnia 26.10.1982r. o Postepowaniu w Sprawach Nieletnich (art. 4 par. 2) (Dz.U.
1982 nr 35 poz.228).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 1138 z p6zn.zm.).

Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks postgpowania karnego (tj. Dz. U. z 2022 r. poz.
1375 z pézn. zm.).
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Rozdzial I
Objasnienie terminow
Pracownik szkoly: to osoba zatrudniona w placéwce edukacyjne;j, takiej jak przedszkole,
szkota podstawowa. Pracownicy szkoty petnig réznorodne role i odpowiedzialnosci, zaleznie

od swojej specjalizacji i stanowiska np. pielegniarka szkolna, pracownicy obstugi.

Nauczyciel: osoba odpowiedzialna za prowadzenie lekcji, nauczanie 1 wspieranie rozwoju

uczniow w konkretnej dziedzinie przedmiotowe;.

Dyrektor szkoly: kierownik placowki edukacyjnej, odpowiedzialny za zarzadzanie szkota,

podejmowanie decyzji dotyczacych jej organizacji i funkcjonowania.

Wychowaweca: osoba, ktora opiekuje si¢ uczniami, pomaga w rozwigzywaniu probleméw

oraz wspiera ich rozw¢j emocjonalny i spoteczny.

Pedagog szkolny, pedagog specjalny: specjalista zajmujacy si¢ wsparciem uczniow

w kwestiach edukacyjnych, spotecznych i psychologicznych.

Psycholog szkolny: specjalista udzielajacy wsparcia uczniom w radzeniu sobie z emocjami,

stresem, problemami rodzinnymi czy innymi trudno$ciami zZyciowymi.

Bibliotekarz szkolny: osoba odpowiedzialna za zarzadzanie bibliotekg szkolna,

udostepnianie materiatow do nauki i wspieranie czytelnictwa.

Osoby wspolpracujace ze szkola: pracownicy Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,

studenci odbywajacy staz pedagogiczny.

Dziecko w szkole: to uczestnik edukacji w placowce o§wiatowej, takiej jak przedszkole,

szkota podstawowa do ukonczenia 18 lat.

Opiekun dziecka: to osoba, ktéra pelni rolg opiekuncza i odpowiedzialng za rozw6j dziecka.

Jest to rodzic lub opiekun prawny.

Dane osobowe dziecka: to dane wrazliwe ktérych przetwarzanie podlega surowym

przepisom o ochronie prywatnosci.

Zespol wychowawecezy: to grupa osob zaangazowanych w proces wychowania, edukacji

1 opieki nad dzie¢mi w szkole. Jest on powotany przez dyrektora w przypadku, gdy zaistnieje
5
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podejrzenie krzywdzenia dziecka. Sktada si¢ z pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego,

psychologa szkolnego, wychowawcy klas oraz osob, ktérych dotyczy dany problem.

Krzywdzenie dziecka: to sytuacja, w ktorej dziecko do$wiadcza szkody fizycznej,
emocjonalnej, seksualnej lub zaniedbania, a ktore jest spowodowane dzialaniami lub
zaniechaniami os6b odpowiedzialnych za jego opieke i bezpieczenstwo. Krzywdzenie dziecka
jest powaznym naruszeniem praw dziecka 1 moze prowadzi¢ do trwalych negatywnych

skutkoéw dla jego zdrowia fizycznego 1 psychicznego.

Rodzaje krzywdzenia dziecka:

Przemoc fizyczna- jest to celowe uszkodzenie ciata, zadawanie bolu lub grozba uszkodzenia
ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga by¢ ztamania, siniaki, rany ci¢te, poparzenia,
obrazenia wewnetrzne.

Przemoc emocjonalna - to powtarzajace si¢ ponizanie, upokarzanie i oSmieszanie dziecka,
wcigganie dziecka w konflikt 0sob dorostych, manipulowanie nim, brak odpowiedniego
wsparcia, uwagi i mitosci, stawianie dziecku wymagan i oczekiwan , ktérym nie jest ono

w stanie sprostac.

Przemoc seksualna - to angazowanie dziecka w aktywno$¢ seksualng przez osobe dorosta.
Wykorzystywanie seksualne odnosi si¢ do zachowan z kontaktem fizycznym (np. dotykanie
dziecka, wspotzycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie
dziecku materialow pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moze by¢
jednorazowym incydentem lub powtarza¢ si¢ przez dluzszy czas.

Zaniedbywanie - to niezaspokajanie podstawowych potrzeb materialnych i emocjonalnych
dziecka przez rodzica lub opiekuna prawnego, nie zapewnienie mu odpowiedniego jedzenia,
ubran, schronienia, opieki medycznej, bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypetianiem

obowigzkow szkolnych.

Rozdzial 11

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1. Pracownicy przedszkola, szkoty posiadaja wiedze 1 w ramach wykonywanych obowigzkow
zwracajg uwage na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.

2. W przypadku zidentyfikowania czynnikdéw ryzyka, pracownicy szkoty zwracaja si¢ do
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osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem, ktora

podejmuje rozmowe z rodzicami, przekazujac informacje na temat dostepnej oferty wsparcia
1 motywujac ich do szukania dla siebie pomocy. Pracownicy monitorujg sytuacje i dobre

samopoczucie dziecka.

Rozdzial 111
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka
§1

1. W przypadku podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone, pracownik ma obowigzek
sporzadzenia zwigzte] notatki stuzbowej 1 przekazania uzyskanej informacji wychowawcy lub
pedagogowi lub pedagogowi specjalnemu.

2. Pedagog/pedagog specjalny wzywa lub informuje telefonicznie opiekunow dziecka,
ktérego krzywdzenie podejrzewa oraz informuje ich o podejrzeniu.

3. Pedagog/pedagog specjalny sporzadza opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na
podstawie rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcg i rodzicami oraz plan pomocy
dziecku.

4. Plan pomocy dziecku zawiera wskazania dotyczace: podjecia przez szkote dziatan w celu

zapewnienia dziecku bezpieczenstwa, w tym:

a) zgloszenie podejrzenia do odpowiedniej placowki;
b) wsparcia jakie szkota zaoferuje dziecku;
c) skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli zaistnieje taka

koniecznosé.

W przypadku jezeli wystapito uszkodzenie ciata dziecka lub potrzebuje ono pomocy

lekarskiej — skonsultowac sytuacje z pielegniarka szkolng badz wezwaé pogotowie,

- sporzadzi¢ notatke stuzbowa,
- przekaza¢ informacje pedagogowi szkolnemu/pedagogowi specjalnemu lub dyrektorowi

szkoty.

§2

1. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, powotanie
zespolu jest obligatoryjne.
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2. Zespot wzywa opiekunow dziecka na spotkanie wyjasniajace, podczas ktorego moze

zaproponowac¢ im zdiagnozowanie zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronne;j
instytucji.

3. Ze spotkania sporzadza si¢ protokot.

4. Plan pomocy dziecku jest przedstawiony przez pedagoga/pedagoga specjalnego opiekunom
z zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.

5. Pedagog/pedagog specjalny informuje opiekunéw o obowiazku zgloszenia podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (policja, sad rodzinny, przewodniczacy
zespotu interdyscyplinarnego - procedura ,,Niebieskiej Karty”, prokuratura).

6. Po poinformowaniu przez pedagoga/pedagoga specjalnego opiekunow, dyrektor szkoty
sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub wniosek o wglad
w sytuacje rodzinng do sadu rejonowego - wydziat rodzinny i nieletnich lub przesyta
formularz ,,Niebieska karta-A” do przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

7. Dalszy tok postgpowania lezy w kompetencjach powyzszych instytucji.

§3

1. W przypadku gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka, a podejrzenie to
nie zostato potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac¢ opiekundéw dziecka na pi$mie.
2. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 1
do niniejszej Polityki.

3. Karte zalacza si¢ do akt osobowych dziecka.

4. Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3
zobowigzane do zachowania tych informacji w tajemnicy, wytaczajac informacje

przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial IV

Procedury interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole przez
pracownikow szkoly

1. Jezeli sprawcg jest pracownik, nauczyciel i zachowuje si¢ on negatywnie wzgledem dzieci,
osmiesza, dyskryminuje, mobbuje:
- dyrektor przeprowadza rozmowg z pracownikiem, nauczycielem w celu zawarcia kontraktu

zawierajacego dzialania eliminujgce nieodpowiednie zachowania oraz konsekwencje,
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- dyrektor przeprowadza rozmowe z dzieckiem 1 jego opiekunami w celu poinformowania

o zaistnialej sytuacji oraz ustalenia planu pomocy dziecku, tj. zapewnienia mu
bezpieczenstwa, ustalenia roli opiekundéw, wsparcia dziecka przez szkole, ewentualnie
skierowania go do specjalistycznej placowki wsparcia,

- wdrozenie zaplanowanych dziatan i monitorowanie sytuacji,

- w przypadku gdy zaplanowane dzialania nie przynosza efektu, dyrekcja podejmuje w
stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dzialania wynikajace z Karty Nauczyciela lub
Kodeksu Pracy.

2. Jezeli zachodzi podejrzenie o popethieniu przestepstwa na szkode dziecka - zngcanie

fizyczne, psychiczne o duzym nasileniu, wykorzystywanie seksualne:

- dyrektor szkoty sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury,

- dyrektor szkoty przeprowadza rozmowe z pracownikiem w celu poinformowania go

o posiadanych informacjach oraz obowigzku ztozenia przez niego zawiadomienia na policje¢
lub do prokuratury,

- dyrektor szkoty przeprowadza rozmowg z dzieckiem i jego opiekunami w celu
poinformowania o zaistnialej sytuacji oraz ustalenia planu pomocy dziecku, tj. zapewnienia
mu bezpieczenstwa, ustalenia roli opiekundow, wsparcia dziecka przez szkote, ewentualnie
skierowania go do specjalistycznej placowki wsparcia,

- dyrektor szkoty podejmuje w stosunku do osoby krzywdzacej dziecko dziatania wynikajace
z Karty Nauczyciela lub Kodeksu Pracy.

Rozdzial V

Procedury interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole przez
rowiesnikow

1. W przypadku uzyskania przez pracownika szkoty informacji, ze dziecko jest krzywdzone
lub istnieje takie podejrzenie pracownik ma obowiazek przekazania uzyskanej informacji
dyrektorowi szkoty lub wychowawcy klasy, pedagogowi, pedagogowi specjalnemu,
psychologowi.
2. Zgtoszona sprawa poddana jest wyjasnieniu przez wychowawce klasy, pedagoga, pedagoga
specjalnego, psychologa oraz o ile zachodzi taka koniecznos¢ pielegniarke szkolna.
3. Pracownicy wyjasniajacy sprawe podejmuja nastepujace dzialania:
a) przeprowadzaja rozmowg z pokrzywdzonym dzieckiem,
b) przeprowadzaja rozmowe z innymi osobami, ktére pomoga w ocenie sytuacji,

9
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¢) wzywaja do szkoty rodzicow lub opiekunéw prawnych pokrzywdzonego dziecka,

d) sporzadzaja notatk¢ wedhug ustalonego wzoru (zatgcznik nr 1),

e) opracowuja plan pomocy dziecku we wzajemnej wspotpracy.

4. Wszystkie dziatania przewidziane w planie pomocy dziecku, maja na celu zapewnienie
dziecku bezpieczenstwa i wsparcia.

5. Plan pomocy dziecku zawiera wskazania dotyczace:

- podjecia dziatan przez szkote w celu zapewnienia dziecku bezpieczefnstwa, tym zgloszenie
podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji,

- form wsparcia jakie szkota moze zaoferowac¢ dziecku,

- dziatan zespotu nauczycieli wzgledem krzywdzonego dziecka,

- skierowania dziecka do specjalistycznej placoéwki pomocy dziecku jezeli istnieje
taka potrzeba.

6. Plan pomocy dziecku jest przedstawiony przez pedagoga, pedagoga specjalnego lub
psychologa w obecnosci wychowawcy klasy rodzicom/opiekunom prawnym dziecka z
zaleceniem wspolpracy przy jego realizacji.

7. Wychowawca klasy monitoruje przebieg realizacji planu i jego skutkow wzgledem dziecka

8. Z przebiegu dzialan sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 2 .
Karte zalacza sie do akt osobowych dziecka.

9. Wszyscy pracownicy szkoty, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
posiadaja informacje o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, sa
zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy wytaczajac informacje

przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatah interwencyjnych.

Rozdzial VI

Zasady dostepu dzieci do Internetu w szkole

Zasady dostepu dzieci do Internetu sg kluczowe dla zapewnienia bezpieczenstwa, edukacji

cyfrowej i odpowiedzialnego korzystania z zasobow online:

1. Szkota zapewniajac uczniom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowaé dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowié zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczegolnosci zainstalowac 1 aktualizowaé oprogramowanie

zabezpieczajace.

10
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2. Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest pod nadzorem nauczyciela na

zajeciach przedmiotowych i na zajeciach $wietlicowych.

3. Pracownik szkoty czuwa nad bezpieczenstwem korzystania z Internetu przez dzieci
podczas zaje¢¢ oraz w czasie wolnym od zajg¢ w bibliotece szkolne;.

4. O bezpieczenstwie korzystania z Internetu méwi regulamin pracowni informatyczne;.

5. Szkota zapewnia staty dostep do materiatdéw edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu przy komputerach.

6. W przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik ustala kto

korzystat z komputera w czasie ich wprowadzania.

7. Informacje o dziecku, ktore korzystato z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych tresci, wyznaczony pracownik szkoly przekazuje dyrektorowi,
psychologowi, pedagogowi szkolnemu, pedagogowi specjalnemu, wychowawcy klasy.

8. Pedagog/pedagog specjalny lub psycholog przeprowadza z dzieckiem, o ktorym mowa
w punktach poprzedzajacych, rozmowg na temat bezpieczenstwa w Internecie.

9. Jezeli w wyniku rozmowy psycholog lub pedagog uzyska informacje, ze dziecko jest

krzywdzone podejmuje dziatania opisane w rozdziale III niniejszej polityki.

Rozdziat VII

Zasady ochrony danych osobowych dzieci

1. Dane osobowe dziecka podlegaja ochronie na zasadach okreslonych w Ustawie z dnia
10.05.2018 r o0 Ochronie Danych Osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000).
2. Pracownik szkoty ma obowiazek zachowania w tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow zabezpieczenia danych osobowych przed
nieuprawnionym dostepem.
3. Dane osobowe dziecka sg udostepniane wytgcznie osobom i podmiotom uprawnionym na
podstawie odrgbnych przepisow.
4. Pracownik szkoly jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka
i udostepniania tych danych w ramach pracy zespotu interdyscyplinarnego, powolanego w
trybie ustawy z dnia 29 lipca 2005r.0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U z 2023 r.
poz.535).
5. Pracownik szkoty moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub
edukacyjnych wylacznie z zachowaniem anonimowosci dziecka oraz w sposob
uniemozliwiajacy identyfikacje dziecka.
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Rozdzial VIII

Zasady ochrony wizerunku dziecka

1.Szkota, uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

2. Szkota nie udostgpnia przedstawicielom mediéw informacji o dziecku i jego sytuacji
rodzinne;j.

3. Pracownik szkotly nie kontaktuje przedstawicieli mediow z dzie¢mi.

4. W wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach, nauczyciel moze wypowiedzie¢ si¢ w
kontakcie z przedstawicielami mediéw o sprawie dziecka lub jego opieckuna — po wyrazeniu
pisemnej zgody przez opiekuna dziecka.

5. Pracownikowi szkoty nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie szkoty
bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.

6. Upublicznienie przez pracownika szkoty wizerunku dziecka, utrwalonego w jakiejkolwiek
formie (fotografia, nagranie audio-wideo), wymaga pisemnej zgody opiekuna dziecka.

7. Pisemna zgoda powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie umieszczony zarejestrowany
wizerunek i w jakim kontek$cie bedzie wykorzystany.

8. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegot catosci, takiej jak zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunow na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest

wymagana.

Rozdzial IX

Bezpieczne relacje miedzy personelem szkoly a dzie¢mi

Bezpieczne relacje miedzy personelem szkoty, a dzie¢mi sg one kluczowe dla stworzenia
pozytywnego srodowiska edukacyjnego, sprzyjajacego rozwojowi uczniow.

Zasady bezpiecznych relacji personelu szkoty z dzie¢mi:

1. Personel szkoly powinien zachowywac si¢ w sposob profesjonalny, respektujacy granice
1 zawsze kierowac¢ si¢ zasadami etyki zawodowe;.

2. Zdolnos$¢ zrozumienia 1 szacunku dla indywidualnych potrzeb, umiejetnosci kazdego
ucznia jest kluczowa w budowaniu bezpiecznych relacji.

3. Personel szkoly powinien by¢ gotow dostarczy¢ wsparcie emocjonalne uczniom w
12
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sytuacjach trudnych czy stresujacych.

4. Personel szkoly tworzy bezpieczng przestrzen fizyczng i psychiczng, w ktérej uczniowie
mogg czu¢ si¢ chronieni i zaakceptowani.

5. Personel szkoly powinien by¢ §wiadomy i przestrzega¢ granic w relacjach z uczniami,
unikajac sytuacji, ktore moga by¢ postrzegane jako nieodpowiednie.

6. Personel szkoly powinien traktowa¢ wszystkich ucznidw z rownym szacunkiem

1 sprawiedliwos$cia, niezaleznie od ich pochodzenia, wyznania czy statusu spolecznego.

7. Nauczyciel w przedszkolu w razie potrzeby pomaga dzieciom w trakcie korzystania

z toalety, podczas positku, przy ubieraniu i rozbieraniu sig.

8. Personel szkoty powinien aktywnie przeciwdziata¢ wszelkim formom przemocy, zar6wno
fizycznej, werbalnej jak 1 psychiczne;j.

9. W przypadku wykrycia sytuacji problemowej Iub podejrzanej, personel szkoly powinien
natychmiast reagowac, korzystajac z odpowiednich procedur zglaszania.

10. Regularne szkolenia personelu szkoty na temat budowania bezpiecznych relacji, etyki

zawodowej i procedur bezpieczenstwa sg obowigzkowe.

Rozdzial X

Monitoring realizacji ,,Standardow ochrony maloletnich”

1. Dyrektor szkoty wyznacza osoby odpowiedzialne za monitorowanie realizacji ,,Standardow
ochrony matoletnich” przez dorostych i zapewnienie im bezpieczenstwa w szkole.

2. Osoby, o ktérych mowa w punkcie poprzedzajacym, sa odpowiedzialne za monitorowanie
realizacji ,,Standardow ochrony matoletnich”, za reagowanie na sygnaly naruszenia
standardow ochrony oraz za proponowanie zmian w standardach.

3. Dyrektor wprowadza do ,,Standardéw ochrony matoletnich” niezbedne zmiany i ogtasza
pracownikom szkoly nowe brzmienie ,,Standardow ochrony maloletnich” przez dorostych

1 zapewnieniem im bezpieczenstwa.

Rozdzial XI
Przepisy koncowe

1. ,,Standardy ochrony matoletnich” wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia.
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2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostepny dla pracownikow szkoty, w szczegolnosci

poprzez wywieszenie w pokoju nauczycielskim, przestanie tekstu drogg elektroniczng przez

dziennik Librus lub pocztg¢ e-mail oraz zamieszczenie ich na stronie internetowej szkoty.

Zalaczniki:

Zatacznik Nr 1

Notatka stuzbowa sporzadzona w dniu

na okoliczno$¢

w spotkaniu uczestniczyli :

Poruszono problem :

Szkota zaproponowata :

Szkota wskazata konieczno$¢ zapewnienia przez rodzicow

Podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu :
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Zalacznik Nr 2

KARTA INTERWENCIJI
1. Imig i nazwisko dziecka ...........cooiiiiiiiii e

2. Przyczyna interwencji ( forma krzywdzenia).

4. Opis dzialan podjetych przez psychologa, pedagoga/pedagoga specjalnego, wychowawce

- data, dzialanie:

6. Forma podjetej interwencji:
o Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa.
o Wniosek o wglad w sytuacje dziecka.

o Inny rodzaj interwencji.
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7. Dane dotyczace interwencji ( nazwa organu, do ktérego zgloszono interwencje)

1 data interwencji.

8. Wyniki interwencji: dziatania organow wymiaru sprawiedliwosci jesli szkota je uzyskata,

dziatania placowki, dziatania rodzicow:
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